
II. POLITICA ANTIRASISM 
 

Prin dezvoltarea și implementarea Strategiei Antidiscriminare, SR Brașov stabilește fundamentul pentru 

acțiunile viitoare în prevenirea și combaterea tuturor formelor de discriminare în cadrul clubului, în 

competițiile fotbalistice, atât cele competitive, cât și cele precompetiționale, precum și în jurul acestora. 

În susținerea continuă a acestor inițiative, conducerea executivă a clubului a elaborat instrumente 

interne de raportare și sancționare a comportamentelor rasiste, dezvoltând în același timp proceduri de 

prevenție și gestionare a situațiilor în conformitate cu cele mai recente standarde ale FRF. 

Obiective: 

Eradicarea rasismului în toate manifestările sale de pe teren și în afara lui, la nivel local. 

Prevenirea și combaterea oricăror forme de discriminare bazată pe rasă în mediul fotbalistic, de la nivelul 

de bază până la nivelul înalt al performanței. 

Principalele aspecte referitoare la politica antirasism:  

• Integrarea de prevederi antirasism în regulamentele și normele interne ale clubului.  

• Publicarea comunicatelor privind politicile și ghidurile antirasism.  

• Elaborarea de planuri de prevenție și educație, cu accent pe tineri și copii, prin acțiuni 

colaborative în cadrul clubului.  

• Identificarea, investigarea și sancționarea cazurilor de rasism în cadrul clubului. 

Inițiativele în derulare:  

• Organizarea de seminarii la care participă personalul contractant, jucătorii legitimați în club, 

reprezentanții părinților și susținătorii clubului, pentru combaterea rasismului, xenofobiei și 

discriminării.  

• Dezvoltarea programelor educaționale destinate antrenorilor, delegaților de joc și jucătorilor. 

SR Brașov rămâne ferm angajat în lupta împotriva rasismului și a discriminării în fotbal, promovând un 

mediu în care fiecare individ să fie tratat cu respect și egalitate, indiferent de culoarea pielii sau originea 

sa etnică. 

 


